
 

 

 Ingenieurbüro Herzog & Partner GmbH 
 www.ibherzog.de 
 bewerbung@ibherzog.de 
 Tel.: +49 3525 746310 

 
 

Uttmannstraße 15 
01591 Riesa 

 Friedrichstraße 15-19 
 01067 Dresden 

 

Internetzuschuss Progressive Entlohnung 
Steuerfreie 

Firmenkreditkarte 30 Tage Urlaub 

Arbeitgeberfinanzierte 
Weiterbildung Weihnachtsgeld Ersatzfeiertage 

Modernste Arbeitsmittel, 
Klimatisierte Büros 

Sonderurlaub bei  
persönlichen Ereignissen 

Übernahme der 
KITA-Kosten 

Gleitzeit mit  
Arbeitszeitkonto 

Top-Smartphone mit  
Privatnutzung 

Betriebliche Altersvorsorge 
(Arbeitgeberfinanziert) 

Jobticket 

Neutraler Dienstwagen  
mit Privatnutzung Kostenlose Parkplätze 

Homeoffice inkl. 
Einrichtungszuschuss  

und Geräte 

Bezahlte Freistellung  
am 24.12. und 31.12. 

Urlaubsgeld 

 

 

 
 

  Arbeitsort: Dresden Arbeitszeit: Vollzeit oder Teilzeit Gehalt (Vollzeit): 60.000 – 70.000€ 

 
Wir sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen mit 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an Standorten in Riesa und 
Dresden. Unser Büro zählt zu den leistungsstärksten Unternehmen für technische Planungen in der Region. Das Angebot umfasst 
Planung, Bauüberwachung und Beratung für informations- und elektrotechnische Anlagen, Aufzugsanlagen sowie technische 
Bauwerke im Hoch- und Tiefbau. Zum Kundenkreis zählen öffentliche Auftraggeber, regionale und nationale 
Industrieunternehmen, Energieversorger und Infrastrukturbetreiber wie die Deutsche Bahn AG. 

 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium zum Ingenieur oder Master im Bereich Elektrotechnik bzw. einen vergleichbaren 
Bildungsweg. Wir setzen eine mindestens 5-jährige einschlägige Berufserfahrung voraus. Wir erwarten von Ihnen die Fähigkeit, 
komplexe technische Sachverhalte und Aufgabenstellungen zu analysieren und in ausführungsreife Planungen umzusetzen. Zu 
Ihren Stärken gehören sicheres Auftreten, die erforderliche soziale Kompetenz zur Übernahme von Personalverantwortung, 
verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und eine selbstständige Arbeitsweise. Sie sind weiterhin im Besitz 
eines Führerscheins der Klasse B (PKW). 

 
Sie übernehmen die Führung eines Teams mit zunächst 2-3 Mitgliedern in unserer neu eröffneten Niederlassung in der Dresdner 
Friedrichstadt. Sie bearbeiten spannende und anspruchsvolle Aufgabenstellungen der TGA Elektro- und Informationstechnik im 
Hochbau. Sie koordinieren selbständig die Bearbeitung der Leistungsphasen 1-9 nach HOAI unter besonderer Beachtung der 
Anforderungen an Kosten und Termine. Sie wirken aktiv an der Bearbeitung der Projekte mit und organisieren die 
Zusammenarbeit im Team sowie mit Projektassistent/innen, techn. Zeichner/innen und Nachunternehmern. Ihnen obliegen die 
Qualitätskontrolle, Planung von Urlaubszeiten und Freizeitausgleich im Team sowie die Berichterstattung an die 
Geschäftsleitung. Die Kommunikation mit Auftraggebern und weiteren Projektbeteiligten führen Sie eigenverantwortlich und 
dokumentieren regelmäßig die Ergebnisse. Wir setzen voraus, dass Sie Ihre Kenntnisse und Fähigkeiten stetig weiterentwickeln 
und damit die Projekte Ihres Teams regelmäßig zum Erfolg führen. 
 
Wir bieten Ihnen zusätzlich zu Ihrem Gehalt eine Beteiligung an der Honorarleistung Ihres Teams. Weiterhin eine familiäre 
Atmosphäre, bis zu 3 Tagen Home Office pro Woche, beruflichen Entwicklungsmöglichkeiten und weitere Benefits*: 
 

*teilweise nach Beendigung der Probezeit 

  

Stellenangebot 

Teamleiter/in TGA Elektrotechnik (m/w/d) 

 

http://www.ibherzog.de/
mailto:bewerbung@ibherzog.de

